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Spotkanie z aplikantami adwokackimi ws szkolenia
aplikacyjnego

Komisja Ksztatcenia Aplikantéw Adwokackich zaprosita przedstawicieli samorzadu
aplikantow adwokackich na spotkanie, ktére odbylo sie 15 marca br. w sali Europa
Centrum Konferencyjnego ZIELNA w Warszawie.

Celem spotkania byta diagnoza probleméw aktualnie wystepujacych w lzbach zwigzanych z
procesem szkolenia aplikantéw, w szczegdlnosci z jakoscig szkolenia, relacjg patron - aplikant, jak
réwniez przygotowanie do Forum Aplikantéw Adwokackich, ktére odbedzie sie w pazdzierniku b.r. w
Gdansku.

Na spotkanie przybyt adw. Jerzy Glanc, wiceprezes NRA. Obecni byli takze: adw. Ziemistaw Gintowt,
cztonek Prezydium NRA, cztonkowie NRA i réwnoczednie cztonkowie Komisji: dziekan adw. dr
Agnieszka Zemke-Goérecka, adw. Bartosz Grohman i adw. Przemystaw Rosati, a takze wicedziekan
adw. Joanna Kaczorowska i wicedziekan adw. Katarzyna Gajowniczek-Pruszynska, cztonkinie KKAA,
adw. Marcin Derlacz, sekretarz KKAA. Licznie przybyli takze przedstawiciele samorzadu aplikantéw,
prawie wszystkie izby byty reprezentowane.

Obecnych przywitata adw. Elzbieta Nowak, przewodniczaca Komisji Ksztatcenia Aplikantéw
Adwokackich. Nastepnie wystgpit adw. Jerzy Ganc, ktéry podkreslit, jak wazne dla NRA sg sygnaty od
aplikantéw dotyczgce szkolenia aplikacyjnego, odnoszac sie takze do spotkan, ktére w roku ubiegtym
odbyli cztonkowie Prezydium NRA.

Adw. Elzbieta Nowak w sposdéb syntetyczny przedstawita dokonania NRA majace na celu
doskonalenie procesu szkolenia aplikantéw, a takze zapoznata obecnych z planem organizacji Forum
Aplikantéw Adwokackich. Podkreslita, iz adwokatura jest jednym ,domem” dla adwokatéw i
aplikantéw. Wspélnie winnismy dbacd o jak najlepsze jego funkcjonowanie oraz wizerunek.

Nastepnie adw. Przemystaw Rosati zapoznat obecnych z projektem platformy internetowej, roboczo
nazwanej Centrum Karier, ktérej uruchomienie bedzie instytucjonalng pomoca NRA w nawigzywaniu
relacji adwokat - aplikant w zakresie poszukiwania patronéw, zastepstw procesowych, a w dalszym
Ciggu takze udostepnione zostang inne jej przydatne funkcje zwigzane w prowadzeniem kancelarii.

Po wystgpieniu adw. Przemystawa Rosatiego kolejno gtos zabrali przedstawiciele samorzadu
aplikantéw: apl. Estera Derda - cztonek Rady Aplikanckiej Wielkopolskiej Izby Adwokackiej, apl. adw.
Klaudia Rynkiewicz z Samorzadu Aplikantéw Adwokackich Izby Adwokackiej w Warszawie, apl. adw.
Matgorzata Chrostowska (Starosta Il roku szkoleniowego w Izbie Biatostockiej).

Wsréd poruszanych zagadnien znalazty sie postulaty dotyczgce lepszego przygotowania
dydaktycznego wykfadowcéw, potozenia nacisku na przygotowanie aplikantéw do egzaminu
adwokackiego w ramach izb, co wyeliminuje potrzebe uczestnictwa w kursach
przedegzaminacyjnych prowadzonych przez komercyjne podmioty zewnetrzne. Przedstawicielka
aplikantéw z izby warszawskiej postulowata, by wprowadzona zostata do Regulaminu odbywania
aplikacji adwokackiej mozliwos¢ odwotania sie od wynikéw obowigzkowych sprawdziandéw i
kolokwiéw. Nadto wskazata, ze aplikanci warszawscy opowiadajg sie za lepszg organizacja praktyk w
sgdach oraz poprawa jakosci ksztatcenia podczas praktyk.

Aplikanci zdecydowanie opowiedzieli sie przeciwko pomystom wprowadzenia aplikacji
uniwersyteckiej. Wskazywali na potrzebe prowadzenia zajec¢ z zakresu kompetencji miekkich (praca z
klientem, radzenie sobie ze stresem, zajecia z wystgpieh publicznych, marketingu prawniczego).

Po wystgpieniach gtos zabierali takze inni aplikanci z izb adwokackich w Ptocku, Bielsku Biatej,
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Szczecinie, Bydgoszczy, Zielonej Gérze, wskazujgc na problemy jakie wystepujg w ich izbach. Wsréd
poruszanych zagadnien dominowaty postulaty zmian w sposobie odbywania praktyk sgdowych i
prokuratorskich, sygnalizowana byta potrzeba wzmocnienia relacji patron - aplikant odpowiednig
umowa, ktéra gwarantowataby aplikantom zabezpieczenie w zakresie ubezpieczenia zdrowotnego.
Zwrdcono tez uwage, iz nie wszyscy aplikanci posiadajg dostateczne przygotowanie akademickie, a
brak wiedzy teoretycznej utrudnia prowadzenie zaje¢ w formie praktycznej. W mniejszych izbach nie
wystepuje problem patronatu, zajecia organizowane przez ORA s3a jedynie uzupetnieniem wiedzy
jaka zdobywajg w kancelariach u patronéw.

Dyskusja kontynuowana byta takze podczas przerwy kawowej, kiedy to aplikanci w formie mniej
sformalizowanej mogli podzieli¢ sie swoimi refleksjami i doswiadczeniami z cztonkami KKAA, a takze
wymienia¢ podglady miedzy soba.

Po rozmowach kuluarowych w dalszej czesci spotkania gtos zabrata dziekan adw. dr Agnieszka
Zemke-Goérecka, ktéra przedstawita gtéwne zagadnienia stanowigce przedmiot wystgpienh podczas
Forum Aplikantéw, ujete w trzech panelach:

- Tajemnica adwokacka (moderator adw. Bartosz Grohman),

- Mediacja jako alternatywny sposéb rozwigzywania sporu (moderator adw. dr Agnieszka Zemke
Gorecka),

- Wizerunek Adwokatury (moderator adw. Przemystaw Rosati).

Aplikanci zadeklarowali pomoc w organizacji Forum Aplikantéw i dokonali wyboru odpowiednich
paneli, w ramach ktérych chcieliby pracowad nad jego organizacjg. W zwigzku z organizacjg Forum
obecni zdecydowali, ze przygotowania zaczng sie od wskazania przez kierownikéw szkolenia
aplikantéw adwokackich w izbach po jednej osobie z grona aplikantéw do kazdego z paneli ( w
sumie trzy osoby) w terminie do dnia 29 marca b.r. W ramach kazdej grupy panelowej zostana
wytonieni przedstawiciele, ktérzy przygotuja wystgpienia.

O szczegétach Forum Aplikantéw Kierownicy szkolenia dyskutowad bedg podczas Konferencji
Kierownikéw Szkolenia Aplikantéw Adwokackich planowanej w dniach 5-7 kwietnia 2019 w
Kazimierzu. Tam tez zostang przedstawione problemy i zagadnienia bedgce przedmiotem wystgpien
aplikantéw podczas spotkania. Aplikanci wyrazili che¢ uczestniczenia w podobnych spotkaniach
wskazujac, iz ich wartoscia jest takze czynnik integracyjny.

Adw. Elzbieta Nowak podziekowata obecnym za przybycie na spotkanie i udziat w dyskusji
zapowiadajgc kontynuacje tego rodzaju spotkan jeszcze w biezgcym roku.
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